
 

 

Mit dem Ziel unser Marketingteam im Bereich Online weiter auszubauen und die verschiedenen Online-Marketing-Kanäle 

effizienter zu nutzen, suchen wir zum nächst möglichen Zeitpunkt eine/n selbstständig arbeitende und kreative 

Mitarbeiter/in als  

Online Marketing Manager (m/w/d) in Vollzeit oder Teilzeit 

Wir sind ein Bremer Versandhändler für Tee, Kaffee, Feinkost und Spezialitäten mit 100 Jahren Versanderfahrung. Dabei 

steht der Name Paul Schrader für hochwertige Qualität und Beständigkeit.  

Neben unseren Hauptkatalogen und Print-Mailings bieten wir unsere Produkte in unserem Onlineshop, unserer App und 

auf relevanten Online-Marktplätzen an.   

 

Ihre Aufgaben:  

- Vollumfassende Betreuung und Verantwortung von den Schrader Onlineaktivitäten 

- Selbstständige Planung, Konzeption und Umsetzung von Kampagnen und KPI  

- Konzeption, Erstellung und Durchführung von unterschiedlichen E-Mail Kampagnen, Newsletter 

- Entwicklung und Ausbau der Social Media Aktivitäten 

- Unterstützung bei der Betreuung von Marktplätzen 

- Unterstützung allgemeiner Online Marketing Kampagnen 

Ihr Profil: 

- Idealerweise mind. zwei Jahre Berufserfahrung im Online Marketing, optimalerweise im FMCG-Bereich 

- Hohe Affinität zur Interpretation und Präsentation von Zahlen und Statistiken  

- Sehr gute Kenntnisse in der Web-Analyse 

- Sicherer Umgang mit Themen wie SEO, SEA und Social Media 

- Ausgeprägte Dienstleistungsmentalität 

- Hoher Grad an sozialer Kompetenz und Teamwork  

- „Hands-on“ Mentalität und Querdenken 

- Sicherer Umgang mit Photoshop und MS-Office 

- Optimalerweise Entwickler-Kenntnisse und Erfahrungen mit Shopware 

Das erwartet Sie: 

- Ein spannendes Arbeitsumfeld mit inspirierenden Aufgaben 

- Ein hoher Grad an Eigenverantwortung und flache Hierarchien 

- Teamevents und Mitarbeiterrabatt auf das gesamte Produktsortiment 

- Kurze Abstimmungswege und offene Dialoge 

 

Sie haben Interesse? Wir freuen uns Sie persönlich kennenzulernen! 

Bei Interesse senden Sie uns bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen – gerne auch per E-Mail – mit Angabe ihres 

nächst möglichen Eintrittstermins sowie Ihrer Gehaltsvorstellung. Selbstverständlich sichern wir Ihnen absolute 

Vertraulichkeit zu.  

 

Paul Schrader GmbH & Co. KG 

-Personalabteilung- 

Gutenbergstraße 7 

28844 Weyhe 

E-Mail: hr-bewerbungen@paul-schrader.de 


